Sayfal/5

5 .
= 3 s _| B
- sl S| = = T| ©
. . .. 2 E D = = s e e
2017 yili is plani faaliyet — sorumlular matrisi S o o E S| g 32 % & <
p= £ a| < S22 |83T ) p=
s| | z| 2| =|w5|s8| 2| 3
o = c = z oo [ § 2 = 17}
o) =) @ c S =oc| & o o b
m > O X MR D [|=0 o =
Faaliyet 1.1.1 Nigde'ye Hava Alan1 Yapilmasini Saglamak X X X
Faaliyet 1.1.2 Girisimcilik yetkinliginin arttirilmasi i¢in egitim ve danismanlik vermek X
Faaliyet 1.1.3 Ornek Girisimcileri Uyelerle Bulusturmak X
Faaliyet 1.1.4 Hedef Pazarlara Yonelik Is Gezileri Diizenlemek X X X
Faaliyet 1.1.5 Yurt ici ve dis1 borsa ile Isbirligi Yapmak (Kardes Borsa Uygulamasi) X X X X
Faaliyet 1.1.6 Dis Ticaret Egitimi diizenlemek X
Faaliyet 1.2.1 Uriin arastirma raporu hazirlamak X X
Faaliyet 1.3.1 Ulusal ve uluslararasi mali destek programlarina iiyelerin proje sunmasi X
Faaliyet 1.3.2 Tarim ve gida sektoriiniin gelisimi i¢in ilgili kurumlar ile isbirliklerin gelistirilmesi X X X
Faaliyet 1.3.3 Nigde tarimsal iirlinlerinin tanitimina yonelik faaliyetler diizenlenmesi X X
Faaliyet 1.3.4 Hizmet binasi icin mevcut arsalarin genisletilmesi veya yeniden tahsis edilmesi X X
Faaliyet 1.3.5 Bitmis hizmet binasinda satis salonu hizmete agilmasi X X
Faaliyet 1.3.6 Toprak, Yaprak ve Siit Laboratuvari Kurmak X X
Faaliyet 1.3.7 Hayvan Pazar yeri ve mezbahanin Belediyeden devir alinmasi X X
Faaliyet 2.1.1 Uye iletisim Planin Hazirlanmasi X X
Faaliyet 2.1.2 Ulusal ve uluslararasi mali destek programlari ile ilgili iyelere bilgilendirme X
yapilmasi
Faaliyet 2.1.3 Bolgesel ve Sektorel Toplantilar Yapilmasi X X X X X X X X X
Faaliyet 2.1.4 Uye ihtiyac analizi sonuclarina gore egitim programlari ve bilgilendirme toplantilar X X
diizenlenmesi
Faaliyet 2.1.5 Basarili Girisimcilerin Odiillendirilmesi ve Taninmasi X
Faaliyet 2.2.1 Uye ihtiyac analizinin gerceklestirilmesi X X X X X X X X X
Faaliyet 2.2.2 Fuarlara Katilim Saglamak (yurt ici ve disi) X X X
Faaliyet 2.2.3 Uyelerle birlikte sosyal etkinliklerin planlanmasi X X X X X X X X X
Faaliyet 3.1.1 Ticaret Borsasi faaliyetlerine iliskin tanitim faaliyetleri ytriitilmesi X
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Faaliyet 3.1.2 Personelin iletisim becerilerinin giiclendirilmesi X
Faaliyet 3.1.3 Borsa internet sitesinin etkinlestirilmesi X
Faaliyet 3.2.1 Teknolojik altyapinin gelistirilmesi X
Faaliyet 3.2.2 Hizmet Binasi fiziksel ihtiyaclarinin tamamlanmasi X
Faaliyet 3.3.1 Ihtiya¢ duyulan alanlarda yeni personel istihdam edilmesi X X X X
Faaliyet 3.3.2 Personele yonelik yillik egitim planlamasi yapilmasi X
Faaliyet 3.3.3 Personel Memnuniyetinin Saglanmasi X
Faaliyet 3.3.4 Personel Motivasyonunun Arttirilmasi X
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EYLEM Hedef Performans (yilik) | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik
Faaliyet 1.1.1 Nigde’ye Hava Alan 3 Gortisme Lobi Faaliyeti
Yapilmasini Saglamak Sayist
Faaliyet 1.1.2 Girisimcilik yetkinliginin | Egitim sayis1 2, Egitim
arttirtlmasi igin egitim ve danismanlik Memnuniyet Orant %80 X X
vermek Girigimci Sayist 3
Faaliyet 1.1.3 Ornek Girisimcileri Etkinlik Sayisi 2 X X
Uyelerle Bulusturmak Katilimer Sayis1 50
Faal}ye‘F 11 .4 Hedef Pazarlara Yonelik Is 1 Adet X
Gezileri Diizenlemek
Eaaliyet 1.1.5 Yurt ici ve dis1 borsa Ile
Isbirligi Yapmak (Kardes Borsa 2 Adet X X
Uygulamasi)
F?allyet 1.1.6 D1s Ticaret Egitimi 1 Adet, 25 kisi X
diizenlemek
Faaliyet 1.2.1 Urlin aragtirma raporu 1 adet rapor X
hazirlamak
el e T | 5o 1PARD v . . .
prog yelerin proj TDKD projesi
sunmasl
Faaliyet 1.3.2 Tarim ve gida sektoriiniin
gelisimi i¢in ilgili kurumlar ile 2 adet is birligi protokoli X X
igbirliklerin geligtirilmesi
Faaliyet 1.3.3 Nigde tarimsal tiriinlerinin
tanitimina yonelik faaliyetler 2 adet etkinlik katilimi X X

diizenlenmesi
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EYLEM Hedef Performans (yilik) | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik
Faaliyet 1.3.4 Hizmet binas1 i¢cin mevcut
arsalarin genisletilmesi veya yeniden Binanin tamamlanmasi X
tahsis edilmesi
Faaliyet 1.3.5 Bitmis hizmet binasinda Satig Salonu seansina X
sat1s salonu hizmete agilmasi baslama
Faaliyet 1.3.6 Toprak, Yaprak ve Siit Laboratuvarn kurulmast X
Laboratuvar1 Kurmak
Faaliyet 1.3.7 Hay\./an Pazar yen ve Mevbahanin devir alinmasi X
mezbahanin Belediyeden devir alinmasi
Faaliyet 2.1.1 Uye Iletisim Planin %350 Iletisim Memnuniyeti X
Hazirlanmasi orani
Faaliyet 2.1.2 Ulusal ve uluslararasi mali S
e 1 Bilgilendirme ve faal
destek programlart ile ilgili iiyelere B 0/ &t X
o . Uye Sayisinin % 50'si
bilgilendirme yapilmasi
Faaliyet 2.1.3 Bolgesel ve Sektorel T
Toplantilar Yapilmast 3 Toplanti, 50 Kisi, %80 X X X
Faaliyet 2.1.4 Uye ihtiyac analizi
sonuglarina gore egitim programlari ve | En Az 3adet etkinlik, %70 X X X
bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesi
Faaliyet 2.1.5 Basarili Girisimcilerin %75 Memnuniyet, 15 X
Odiillendirilmesi ve Taninmasi Girigimei katilimi
. . s Uyelerin en az % 50 si ile
Faaliyet 2.2.1 Uye ihtiya¢ analizinin anket yapmak ve X

gerceklestirilmesi

raporlamak
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EYLEM Hedef Performans (yilik) | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik
F aah}./ef[ 2.2.2 Fuarlara Katilim Saglamak 3 Adet X X X
(yurt i¢i ve dig1)
Faghyet 2.2.3 Uyelerle birlikte sosyal 2 Adet X X
etkinliklerin planlanmasi
Faaliyet 3.1.1 Ticaret Borsasi
faaliyetlerine iligkin tanitim faaliyetleri 1 adet CD Hazirlama X
yiiriitiilmesi
Faallyet 312 lfersond.ln 1let.1$1m I adet egitim X
becerilerinin gii¢lendirilmesi
Faaliyet 3.1.3 Borsa internet sitesinin 5 bin adet tiklama ve X
etkinlestirilmesi goriinme, Her y1l %10 artis
Faa.h}./e.t 3.2..1 Teknolojik altyapinin Dijital arsiv Sistem kurma X
gelistirilmesi
Fagllyet 3.2.2 Hizmet Binasi fiziksel 2 adet iyilestirme X X
ihtiyaglarinin tamamlanmast
Faa!lyet 3.3.1 _IhFlyag: duyplan a_llanlarda | adet hizmetli istihdami
yeni personel istihdam edilmesi
Faaliyet 3.3.2 Personele yonelik yillik 3 adet egitim ve %80 X X X
egitim planlamasi yapilmasi memnuniyet
Faaliyet 3.3.3 Personel Memnuniyetinin | Memnuniyet oran1 85%
Saglanmasi ANKET X
Faaliyet 3.3.4 Personel Motivasyonunun Enaz | adet ddiillendirme
Arttirilmasi X




